附件2：

竞聘岗位说明书（一）

	岗位名称
	湖南市场开发中心主任
	岗位编制
	1名

	岗位层级
	M5
	学历条件
	本科及以上

	工作目标
	按集团分工及领导交办要求，完成部门工作。

	职责与工作任务：

	职责一
	全面负责所在省份市场开发中心的日常经营与管理

	职责二
	负责属地内市场开发工作

	职责三
	负责有关政策、市场环境、项目规划、投标规则等研究分析

	职责四
	负责组织区域项目信息搜集、筛选、评估、投标及合同谈判

	职责五
	负责公共关系和客户资源开发、协调、维护

	职责六
	领导交办的其他工作


竞聘岗位说明书（二）

	岗位名称
	湖北市场开发中心主任
	岗位编制
	1名

	岗位层级
	M5
	学历条件
	本科及以上

	工作目标
	按集团分工及领导交办要求，完成部门工作。

	职责与工作任务：

	职责一
	全面负责所在省份市场开发中心的日常经营与管理

	职责二
	负责属地内市场开发工作

	职责三
	负责有关政策、市场环境、项目规划、投标规则等研究分析

	职责四
	负责组织区域项目信息搜集、筛选、评估、投标及合同谈判

	职责五
	负责公共关系和客户资源开发、协调、维护

	职责六
	领导交办的其他工作


